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Der Landesjugendring NRW ist die Arbeitsgemeinschaft der 25 auf Landesebene tätigen 
Jugendverbände in Nordrhein-Westfalen. Er fördert und vertritt die Belange von Kindern und 
Jugendlichen und seiner Mitgliedsverbände gegenüber Gesellschaft, Verwaltung und Politik.  
Wir suchen für unsere Geschäftsstelle mit Sitz in Düsseldorf schnellstmöglich eine_n 
 

Referent_in (m/w/d) für Jugendpolitik. 

Die Stelle ist in Vollzeit zu besetzen. 
Die Stelle ist zunächst bis zum 31. Dezember 2025 befristet. Eine anschließende Entfristung 
wird angestrebt. 
 
Die_der Stelleninhaber_in organisiert die Maßnahmen des Landesjugendrings NRW hin zu einer 
einmischenden und eigenständigen Jugendpolitik auf Landes- und Bundesebene. Sie_er 
bearbeitet in Abstimmung mit dem Vorstand und der Geschäftsführung die jugendpolitischen 
Leitlinien des Landesjugendrings NRW und arbeitet im engen Austausch mit dem Referat für 
Grundsatzthemen. 
 

Aufgabenschwerpunkte: 
 Organisation und Umsetzung jugendpolitischer Kampagnen, insbesondere im 

Zusammenhang mit der anstehenden Kommunalwahl in NRW  
 Die fachliche Zuarbeit für den Vorstand des Landesjugendrings NRW im Bereich der 

Jugendpolitik auf Landesebene sowie kommunaler Ebene 
 Organisation und Wahrnehmung von Terminen mit Ministerien (MKJFGFI), Politik sowie 

den Landesjugendämtern 
 Erstellung von Materialien zur Unterstützung der beteiligten Jugendringe und -verbände 
 Beratung und Betreuung von Gremien und Arbeitsgruppen sowie deren Vor- und 

Nachbereitung – zum Beispiel AG kommunale Jugendpolitik, Vollversammlung, 
Hauptausschuss 

 

Wir erwarten:  
 Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, Erziehungs-, Sozial- oder 

Politikwissenschaft oder entsprechende Qualifikation 
 Einschlägige Erfahrungen in der Kinder- und Jugend(verbands)arbeit  
 Ausgewiesene fachliche und jugendpolitische Kompetenzen und Erfahrungen 
 Kenntnisse der arbeitsfeldrelevanten Gesetze und Verwaltungsvorschriften 
 Interesse an (jugend)politischen Themen wie Partizipation, Kinderrechte, Bildung, 

Nachhaltigkeit, Rassismuskritik u.a.  
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Wir bieten: 
 Eine spannende und politiknahe, berufliche Herausforderung an der Schnittstelle 

zwischen Jugend(verbands)arbeit und Jugendpolitik 
 Ein motiviertes und engagiertes Team in der Geschäftsstelle des Landesjugendrings 

NRW, welches Wert auf eine gute Kultur des Miteinanders legt 
 Eigenständige Arbeit mit Projektverantwortung 
 Unterstützung durch und enge Zusammenarbeit mit Verwaltung sowie dem Referat für 

Grundsatzthemen 
 Vergütung nach TV-L EG 10 sowie betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame 

Leistungen 
 Teamfortbildungen und Supervisionsmöglichkeiten für ein achtsames und 

gleichberechtigtes Arbeitsumfeld 
 

Bewerbungsverfahren: 
Wir freuen uns auf vielfältige Bewerber_innen und ermutigen unabhängig von Herkunft, 
Geschlechtsidentität, sexueller Orientierung, Religionszugehörigkeit, Behinderung oder Alter 
ausdrücklich zur Bewerbung. Besonders zu einer Bewerbung einladen möchten wir Menschen 
mit Migrationsbiografie bzw. Menschen, die sich als Schwarz / Person of Color positionieren. 
Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, senden Sie Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen bis zum 27. April 2025 (per E-Mail und in einem Dokument von 
maximal 3 MB) an:  
Landesjugendring NRW e.V. 
Frau Janine Winkler 
bewerbung@ljr-nrw.de  
 
Die Vorstellungsgespräche werden voraussichtlich am 5. und 7. Mai 2025 stattfinden. 
 
Bei Rückfragen zur Stellenausschreibung wenden Sie sich gerne an Inken Renner unter 
renner@ljr-nrw.de oder 0176 36384668. 
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